
1 
 

 

 

 

 معاونت آموزشي
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 فیزیک پزشکي  رشته تخصصي:

 گروه تکنولوژی تصویربرداری و رادیوتراپي، دانشکده پیراپزشکي محل كار:

 88985675-021 تلفن تماس:

 dehghan907@yahoo.com الکترونیک:پست نشاني 
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  : یکل فیتوص

 ي شوند.مروش های پرتونگاری از ستون فقرات، قفسه سینه، شکم، گوارش و سیستم ادراری آشنا در این درس دانشجویان با 

 

  :مندیتوان محورهای /یکل فاهدا

 با روش های پرتونگاری از ستون فقرات، قفسه سینه، شکم، گوارش و سیستم ادراری آشنا مي شوندآشنایي 

 :مندیتوانمحورهای هر زیر /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

 .رادیوگرافي از ستون فقرات را بدانند 

 .رادیوگرافي از استخوان های قفسه سینه را بدانند 

 .رادیوگرافي از ریه ها و سیستم تنفسي را بدانند 

 .رادیوگرافي از شکم را بدانند 

  بدانند.رادیوگرافي از سیستم گوارشي را 

 .رادیوگرافي از سیستم ادراری را بدانند 

 .رادیوگرافي از سیستم صفراوی را بدانند 

 : 1آموزشی رویکرد

 3تركیبي  حضوری   2مجازی 
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی

  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای تركیبي از روش

  لطفا نام ببرید

 كنتراست و سپس بحث در كلاسفیلم برداری حین استفاده از مواد 

 :درس میتقو

 /مدرسنام 

 مدرسان
یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال

 دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

دکتر صادق 

 دهقانی
 از ستون فقرات یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 1 گردنی
دکتر صادق 

 دهقانی
 از ستون فقرات یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 2 پشتی
دکتر صادق 

 دهقانی
 از ستون فقرات یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 3 کمری
دکتر صادق 

 دهقانی
استخوان از  یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 4 ساکروم و دنبالچه
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 /مدرسنام 

 مدرسان
یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال

 دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

دکتر صادق 

 دهقانی
استخوان های از  یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 5 قفسه سینه
دکتر صادق 

 دهقانی
ریه ها و از  یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 6 سیستم تنفسی
دکتر صادق 

 دهقانی
 7 شکم از یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

دکتر صادق 

 دهقانی
 8 شکم از یوگرافرادی کلاس وارونه پرسش و پاسخ

دکتر صادق 

 دهقانی
سیستم  از یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 9 گوارشی
دکتر صادق 

 دهقانی
سیستم  از یوگرافرادی کلاس وارونه پرسش و پاسخ

 10 گوارشی
دکتر صادق 

 دهقانی
 11 سیستم ادراری از یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

دکتر صادق 

 دهقانی
 12 سیستم ادراری از یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

دکتر صادق 

 دهقانی
سیستم  از یوگرافرادی PBL پاسخ پرسش و

 13 صفراوی
دکتر صادق 

 دهقانی
سیستم  از یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 14 صفراوی
دکتر صادق 

 دهقانی
سیستم  از یوگرافرادی آموزش حضوری پرسش و پاسخ

 15 صفراوی

 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

 1كلاسهای برنامهو مشاركت فعال در در موعد مقرر، مطالعه منابع معرفي شده ، انجام تکالیف در كلاس درس منظمحضور 

 دانشجو:  یابیارز روش

 امتحان پایان ترمانجام تکالیف، فعالیت در كارهای كلاسي، 

 

                                                           
  های آموزشي اعم از حضوری و مجازی، لحاظ گردند.همه انواع دورهتوانند در این وظایف مصادیقي از وظایف عمومي هستند و  مي. 1
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 1)سازنده( ینیتکو یابیارز:  

 مطالعه منابع معرفي شده و ارزیابي انجام تکالیف در موعد مقرر و مشاركت در برنامه های كلاسي

 2ی(انیپا) یتراکم یابیارز:  

      نمره( 15)  آزمون كتبي نهایي با استفاده از سوالات چندگزینه ای

 ارزیابي تکویني/تراكمي

 یي(نمره از امتحان نها 3نمره از امتحان نهایي( و برگزاری امتحان میان دوره ای ) 2پرسش و پاسخ سر كلاس )

 

  :منابع

 .باشديم مرتبط یهاتیساوب ينشان و هامقاله ،يتخصص یهاهینشر ،يدرس یهاكتاب شامل منابع

 :كتب( الف      

Merrill's atlas of radiographic positioning and procedures 

 

 :ي( محتوای الکترونیکب     

 پیج اینستاگرام

@TUMS.medimag 

 

 

                                                           
1. Formative Evaluation 
2. Summative Evaluation 


